






Visie	Camphill

Ontmoeting,	je	realiseren	dat	wederzijdse		afhankelijkheid	is	wat	ons	bindt.	

Daarom	willen	we	op	een	oprechte	manier	met	elkaar	werken	en	leven.


Met	een	zorgvuldig	oog	voor	elkaars	tekortkomingen	en	talenten.

In	de	zekerheid	dat	we	zien	wat	de	ander	nodig	heeft.


Zo	werken	we	samen	aan	verbinding,	aan	vervulling	en	aan	groei.

Met	heel	ons	hart,	iedere	dag.


Visie	Christophorus

Christophorus	is	een	gemeenschap	waar	we	vanuit	het	antroposofisch	gedachtegoed	met	aandacht	voor	elkaar	wonen,	
leren	en	werken.	In	een	groene,	welkome	en	pure	omgeving	krijgen	bewoners,	deelnemers	van	de	dagbesteding	en	
medewerkers	de	ruimte	om	te	zijn	wie	je	bent.	Kinderen,	jeugdigen	en	volwassenen	met	een	verstandelijke	beperking	

kunnen	vanuit	nabijheid	veilig	(op)groeien	in	een	omgeving	die	aansluit	bij	hun	interesses.	Hier	wordt	gekeken	naar	waar	
de	persoon	het	best	tot	zijn	recht	komt.	De	respectvolle	en	open	sfeer	nodigt	uit	tot	meedoen.

Visie Christophorus als Leer- en Werkgemeenschap


Uitgangspunt van de leer- werkgemeenschap is de 'vraag van de deelnemer' 
die tijdens het 'werken' in een betekenisvolle context begeleid wordt en 
waarbinnen voorwaarden geschapen worden, zodat de deelnemer kan 

participeren, naar vermogen kan bijdragen en zich ontplooien. De leer- en 
werkgemeenschap staan voor het samen werken aan wederzijdse 

ontwikkeling, ontmoetingen en creativiteit waarbij vanuit een antroposofische 
grondslag gekeken wordt naar wie jij bent als persoon. Bij de inrichting van de 
groepen wordt er vaak gekozen voor een heterogene groep (mensen met een 

uiteenlopende begeleidingsvraag) vanuit de gedachte dat mensen met 
verschillende vermogens en kwaliteiten elkaar aanvullen. 


We maken onderscheid tussen de Leergemeenschap Toermalijn en de 
Werkgemeenschap  Het Kompas.

Visie	Werkgemeenschap


De werkgemeenschap Het Kompas is 
onderdeel van de gemeenschap 

Christophorus. Hier kunnen jongeren en jong 
volwassenen met elkaar werken in 

verschillende werkgebieden (kunst, textiel, 
tuinwerk, koken). De werkgemeenschap heeft 

haar oorsprong in de sociaaltherapie. 
Sociaaltherapie kenmerkt zich door 

zingevende- en betekenisvolle arbeid in 
ruime zin, aansluitend op de (ontwikkel-) 

behoefte van het individu en behoefte van 
deze gemeenschap. Door te werken kan je 

enerzijds je eigen individualiteit en identiteit 
beleven (‘ik ben tuinder’), anderzijds lever je 

een bijdrage aan de sociale gemeenschap. 


Kernwoorden: Werken, Ambacht, Meedoen, 
van Betekenis zijn.

Visie	Leergemeenschap	Toermalijn


Leergemeenschap Toermalijn is onderdeel 
van de gemeenschap Christophorus waar 

Groei en Ontwikkeling voor jongeren en jong 
volwassenen met een verstandelijke/

lichamelijke beperking centraal staat. We 
ondernemen samen zingevende en 

betekenisvolle activiteiten, waarbij iedereen 
kan zijn wie hij is en een waardevolle inbreng 

kan ervaren. We hebben houvast aan een 
ritmisch dag-, week- en jaarverloop.


Kernwoorden: Leren, Beleven, Ervaren, van 
Betekenis zijn.


